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notas generales sobre Morelos  
coMo polo de expulsIón

El análisis de las bases de datos de los cuatro años registra-
dos por el sumli (2010, 2011, 2012 y 2014) a los que se 

tuvo acceso, muestra lo siguiente: 

• En los cuatro años revisados se demandaron un total de 
6,044 trabajadores, que se repartieron en diferentes mag-
nitudes en nueve entidades, de las cuales cinco fueron re-
gulares. El resto se trató de migraciones que cubrieron 
demandas extraordinarias o fueron prueba. 

• Los trabajadores que parten desde Morelos, que en 2010 
eran 1,483 se incrementaron en 2014 a 2,202. Los dos des-
tinos que concentraron la mayor demanda fueron Sonora, 
con un promedio de 746 trabajadores en el periodo ana-
lizado, y Sinaloa, con 496 trabajadores. En los dos casos 
se emplean en el sector hortofrutícola. Los destinos que 
tienen menor demanda, pero constante, son Chihuahua, 
Coahuila, Jalisco y Michoacán, donde se contratan en el 
sector hortofrutícola y la zafra cañera. 

• Los municipios en Morelos que más aportaron trabajadores 
en el periodo analizado fueron Ayala con un promedio de 
430; Axochiapan con poco más de 230; y Cuautla con casi 
100. Todos son municipios ubicados en el oriente de Morelos,  
lo cual confirma una de la hipótesis planteada en las investi-
gaciones en campo, que esta región se ha configurado como 
un centro de contratación de trabajadores agrícolas.
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• Es de advertir que, de 32 municipios, solo una minoría no han 
registrado trabajadores en el sumli en los años revisados, los 
cuales son: Atlatlahucan, Huitzilac, Tetela del Volcán, Tlalne-
pantla y Zacualpan de Amilpas. Mientras que los municipios  
de Jiutepec y Tlayacapan solo lo hicieron un año en canti-
dades menores a cinco trabajadores en cada uno. 

• La vinculación de la información sobre los lugares de 
destino y de origen más significativos muestra que Ayala  
es la fuente de mano de obra más importante para el 
estado de Sinaloa con un promedio de 322 jornale-
ros por año, en trabajo de campo se identifica que se 
contratan en la cosecha de hortalizas de exportación 
a Estados Unidos y Canadá; mientras que Axochia-
pan es el municipio que más brazos aporta al estado de  
Sonora con alrededor de 680 trabajadores por año para 
desarrollar tareas de la uva de mesa de exportación. 

• Finalmente, Cuautla contribuye a Sonora con un pro-
medio de 263 trabajadores por año, quienes también se 
concentran en la uva de mesa. Como se puede observar, 
los cultivos hortofrutícolas en otras entidades son los que 
demandan más trabajadores que tienen origen en algún 
municipio en Morelos. 

• Se identifica también un flujo de trabajadores, menos sig-
nificativo, para la zafra cañera. A partir del trabajo de 
campo, se tiene la certeza que los jornaleros registrados 
por el sumli en las bases de datos analizadas que se diri-
gen al municipio de Tamazula de Gordiano en Jalisco se  
emplean en la zafra cañera. Los municipios morelenses 
que más aportaron a este destino fueron: Puente de Ixt-
la con un promedio de 100 jornaleros por temporada y  
Jojutla con un promedio de 15 jornaleros. Es importante 
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mencionar que estos municipios también son productores 
de caña, cuya zafra es realizada por flujos de trabajadores que 
llegan temporalmente desde Guerrero o que se han asentado 
en la entidad; mientras que los que parten desde Morelos se 
emplean en la misma actividad en Jalisco. Por lo demás, este 
comportamiento es consistente con la dinámica de movili-
dad de cortadores cañeros en otras regiones productoras de 
la vara dulce (García, 2015). 

• Otro indicador significativo es que un gran número de 
trabajadores que sale de Morelos es originario de otra en-
tidad. Tomando en cuenta los dos destinos más importan-
tes Sonora y Sinaloa, se observa lo siguiente: para el pri-
mero, poco más de la mitad es originario de Morelos, pero 
con una presencia importante de nacidos en Guerrero  
y Puebla; mientras que, para el segundo, casi la mitad son 
originarios de Guerrero y el resto de Morelos. Esto mues-
tra que hubo una migración definitiva de población de 
otras entidades hacia Morelos y que ahora éste es punto 
de partida hacia diferentes regiones agrícolas.

• Respecto a la temporalidad, es menester destacar que se perci-
be una clara diferencia entre la demanda para laborar en cor-
te de caña y aquella generada por enclaves hortícolas, siendo 
en el primer caso empleos de una duración constante de seis 
meses, como programan su zafra todos los ingenios azucare-
ros en el país. En cambio, las empresas hortícolas ofertaron 
gran variedad de periodos de trabajo a lo largo del año y de 
duración muy variable, que van desde 40 días y hasta más de 
once meses. Esta situación confirma las tesis señaladas por 
especialistas, sobre cómo las estrategias productivas de las 
modernas empresas hortofrutícolas implican la emergencia 
de una agricultura desestacionalizada, la cual combinada con  
una organización del trabajo que exige mayor flexibilidad y 
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temporalidad del jornalero, diseña un panorama de empleos 
precarios e intermitentes, sin las prestaciones o estabilidad 
que debería tener un trabajo permanente. 

• En cuanto a la composición por sexo, encontramos que 
4,426 de los trabajadores que viajaron desde Morelos 
fueron hombres, mientras que las mujeres fueron 1,618, 
representando estas últimas un 26.7% de la fuerza labo-
ral empleada en los diferentes destinos. Destaca la mayor 
participación de trabajadoras en la migración a cosechas 
hortícolas en Sinaloa, la cual varía de 34 a 50% del total 
de jornaleros movilizados hacia esa entidad en los años 
revisados. 

• Finalmente, destaca la juventud de la población jornalera, 
ya que el 44% de todos los trabajadores agrícolas apoya-
dos por el sumli tienen entre 16 y 25 años de edad. Sin 
duda, el grupo etario más importante.
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Tabla 2. Lugares expulsores de jornaleros agrícolas  
(2010-2014)1

Estado Municipios 2010 2011 2012 2014
MORELOS Amacuzac 40

Axochiapan 224 176 217 317
Ayala 519 480 237 505

Cuautla 120 63 67 138
Jantetelco 38 15

Jojutla 15 21 11 71
Puente de Ixtla 18 35 45 58

Temixco 61
Tepalcingo 48 47 26
Tepoztlán 31
Tlaltizapan 1 48

Tlaquiltenango 28 21 3 31
Totolapan 46

Xochitepec 1 67
Yecapixtla 59 25 34 84

Varios 310 533 203 573
Subtotal 1,426 1,401 864 2,019

OTROS 57 77 17 183
TOTAL 1,483 1,478 881 2,202

Fuente: Elaboración propia de acuerdo con Bases msla 2010, 2011, 2012 y 2014. 
sne-stps.

Nota: el criterio para determinar los principales municipios es que 
registren 30 o más jornaleros, en al menos un año.

1 La mayoría de los trabajadores que son apoyados por el sumli Morelos 
reside en la entidad, en distintos municipios. No obstante también hay 
cuadrillas de trabajadores con una residencia distinta a Morelos, pero que 
son apoyados y embarcados en la entidad.
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